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	Про зміну найменування управління інспектування Черкаської міської ради, затвердження його структури та внесення змін до рішення Черкаської міської ради від 23.05.2013 № 3-1682 
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	На підставі пунктів 5 і 6 частини 1 статті 26, пункту 6 частини 4 статті 42 та частини 4 статті 54 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», керуючись статтею 90 Цивільного кодексу України, пунктом 1 статті 40 Кодексу законів про працю України, Черкаська міська рада
ВИРІШИЛА:

1. Змінити найменування юридичної особи – управління інспектування Черкаської міської ради (код ЄДРПОУ 40955685) на департамент муніципальної інфраструктури Черкаської міської ради.

Визначити чисельність департаменту муніципальної інфраструктури Черкаської міської ради 37 штатних одиниць та затвердити його структуру у складі:

1.1. Управління інспектування у складі:

1.1.1. відділу адміністративної роботи;
1.1.2. відділу інспектування.
1.2. Відділу утримання доріг та дорожньої інфраструктури.

1.3. Відділу транспорту.
1.4. Відділу планування та закупівель.
1.5. Відділу бухгалтерського обліку та звітності.
2. Внести зміни до рішення Черкаської міської ради від 23.05.2013             № 3-1682 «Про структуру, загальну чисельність апарату Черкаської міської ради та її виконавчих органів», а саме:
2.1. Абзац п’ятий пункту 1 викласти в такій редакції:

«Затвердити чисельність департаменту архітектури та містобудування Черкаської міської ради – 49 штатних одиниць у складі:
1.1. Управління планування та архітектури у складі:
а) відділу містобудівного кадастру та ГІС;

б) відділу забудови;

в) відділу реклами та дизайну міського середовища.

1.2. Управління земельних ресурсів та землеустрою у складі :

а) відділу роботи з юридичними особами;

б) відділу роботи з фізичними особами;

в) відділу контрольно-договірної роботи;

г) сектору продажу земельних ділянок.

1.3. Управління будівництва у складі:

а) відділу супроводу проектної документації;

б) відділу супроводу будівництва;

в) відділу кошторисно-договірної роботи. 

1.4. Відділу бухгалтерського обліку та звітності.

1.5. Планово-економічного відділу.

1.6. Відділу документообігу та адміністративного забезпечення.

1.7. Відділу юридичного забезпечення.»

2.2. Підпункт 5.6. пункту 5 викласти в такій редакції:
«5.6. Департаменту економіки та розвитку Черкаської міської ради чисельністю 31 штатна одиниця у складі:

5.6.1. Відділу бухгалтерського обліку та звітності.

5.6.2. Управління економічного розвитку у складі:

а) відділу стратегічного розвитку;

б) відділу контролю за діяльністю комунальних підприємств та тарифного регулювання;

в) сектору торгівлі.

5.6.3. Управління власністю міста у складі:

а) відділу приватизації;

б) відділу обліку комунального майна;

в) відділу оренди та контролю за виконанням договорів;

г) відділу супроводу оформлення майнових прав та приватизації житла.».
2.3. Підпункт 5.8. пункту 5 викласти в такій редакції:
«5.8. Департаменту освіти та гуманітарної політики Черкаської міської ради чисельністю 36 штатних одиниць у складі:

5.8.1. Управління освіти у складі:

а) відділу загальної середньої та професійно-технічної освіти;

б) відділу дошкільної, позашкільної освіти та соціального захисту.

5.8.2. Управління молоді та спорту у складі:

а) сектору молодіжної політики, оздоровлення та відпочинку дітей;

б) відділу фізичної культури та спорту.

5.8.3. Управління культури у складі:

а) сектору культурно-просвітницьких заходів;

б) сектору мистецьких проектів та організаційно-масової роботи.
5.8.4. Управління фінансів та планування у складі:

а) відділу планування, бухгалтерського обліку та звітності;

б) сектору економіки.

5.8.5. Сектору юридичної роботи.

5.8.6. Відділу організаційно - кадрової роботи.».
2.4. Підпункт 5.9. пункту 5 викласти в такій редакції:

«5.9. Департаменту житлово-комунального комплексу Черкаської міської ради чисельністю 28 штатних одиниць у складі:

5.9.1.Сектору бухгалтерського обліку та звітності.

5.9.2. Планово-фінансового сектору.

5.9.3. Управління житлово-комунального господарства у складі:

а) комунального відділу;

б) житлово-експлуатаційного відділу;

в) відділу сприяння ОСББ.

5.9.4. Управління цивільного захисту.

5.9.5. Відділу екології.

5.9.6. Відділу житлового обліку.».

2.5. Пункт 6 викласти у такій редакції:

«6. Затвердити структуру виконавчих органів ради, штат керівництва міської ради та її виконавчого комітету, загальну чисельність керівництва та виконавчих органів ради (додається).».
3. Затвердити у новій редакції:
3.1. Положення про департамент муніципальної інфраструктури Черкаської міської ради (додається).
3.2. Положення про департамент економічної політики Черкаської міської ради (додається).
3.3. Положення про департамент житлово-комунального комплексу Черкаської міської ради (додається).

4. Міському голові Бондаренку А.В.:

4.1. Затверджувати штатні розписи відповідних виконавчих органів ради. 
4.2. Здійснювати інші заходи, пов’язані з прийняттям цього рішення, відповідно до чинного законодавства України.
5. Визнати такими, що втратили чинність рішення Черкаської міської ради від 14.11.2014 № 2-413, від 16.12.2016 № 2-1496, пункт 2 та підпункти 4.1. і  4.2. пункту 4 рішення Черкаської міської ради від 12.05.2017 № 2-2001.

6. Контроль за виконанням рішення покласти на міського голову Бондаренка А.В.

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Міський голова
	
	
	
	
	А.В. Бондаренко

	
	
	
	
	
	


	Пояснювальна записка 

до проекту рішення:

"Про зміну найменування управління інспектування Черкаської міської ради, затвердження його структури та внесення змін до рішення Черкаської міської ради від 23.05.2013 № 3-1682 "

Зазначений проект рішення вноситься на розгляд сесії Черкаської міської ради відповідно до пунктів 5 і 6 частини 1 статті 26, пункту 6 частини 4 статті 42 та частини 4 статті 54 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні».

Проектом рішення "Про зміну найменування управління інспектування Черкаської міської ради, затвердження його структури та внесення змін до рішення Черкаської міської ради від 23.05.2013 № 3-1682" передбачається:

1. Зміна найменування юридичної особи – управління інспектування Черкаської міської ради на департамент муніципальної інфраструктури Черкаської міської ради. Чисельність департаменту муніципальної інфраструктури складатиме 37 штатних одиниць.

Дорожнє господарство та інфраструктура, а також транспортна система є нерозривними об’єктами управління. Проведення транспортної реформи також тісно пов’язане з модернізацією вуличної інфраструктури. Тому, доцільним є функціонування єдиного структурного підрозділу з управління міською інфраструктурою.

До складу департаменту буде входити управління інспектування до повноважень якого належить, зокрема, контроль за підтриманням належного санітарного стану міста. При цьому в управлінні інспектування планується збільшення чисельності інспекторів на 4 шт.од. за рахунок скорочення загальної чисельності виконавчих органів міської ради, зазначених в цьому проекті рішення, а також керівного складу управління інспектування, що існувало до запропонованих змін.

Відділ утримання доріг та дорожньої інфраструктури створюється за рахунок чисельності управління вуличної інфраструктури департаменту житлово-комунального комплексу (6 шт.од) і, відповідно переходять його функції.

Функції та чисельність управління транспорту департаменту житлово-комунального комплексу (2 шт.од) переходять до відділу транспорту департаменту муніципальної інфратсруктури, а також додається 1 шт.од.

До відділу планування та закупівель переходить чисельність із департаменту житлово-комунального комплексу за рахунок скорочення чисельності планово-фінансового відділу та відділу закупівлі послуг (2 шт.од).

Відділ бухгалтерського обліку та звітності створюється за рахунок чисельності відділу бухгалтерського обліку та звітності департаменту житлово-комунального комплексу (скорочення 2 шт.од.) та за рахунок скорочення посади головного бухгалтера в управлінні інспектування (1 шт.од).
Крім того, в департаменті планується посада головного спеціаліста-юрисконсульта – за рахунок скорочення посади головного спеціаліста-юрисконсульта управління інспектування (1 шт.од.) та посада головного спеціаліста (помічника) (додається 1 шт.од.).
2. Скорочення чисельності департаменту житлово-комунального комплексу Черкаської міської ради на 14 штатних одиниць. Було 42 шт.од., буде 28 шт.од.
Функції та чисельність управління транспорту (2 шт.од.), управління вуличної інфраструктури (6 шт.од.) та відділу закупівлі послуг (1 шт.од.) цього департаменту переходять до департаменту муніципальної інфраструктури.
Також в цьому департаменті житлово-комунального комплексу пропонується скоротити чисельність за рахунок керівної посади – першого заступника директора департаменту, планово-фінансового відділу (1 шт.од.), відділу бухгалтерського обліку та звітності (2 шт.од.), а також відділу житлового обліку (1 шт.од.). Чисельність з планово-фінансового відділу, відділу бухгалтерського обліку та звітності, яка підлягає скороченню, переходить до департаменту муніципальної інфраструктури. 
3. Чисельність департаменту освіти та гуманітарної політики Черкаської міської ради збільшується на 3 штатні одиниці, а також змінюється його структура. Було 33 шт.од., буде 36 шт.од.
На даний час кількість закладів культури та шкіл естетичного виховання становить - 22, дошкільних навчальних закладів - 54, загальноосвітніх навчальних закладів – 39, позашкільних навчальних закладів освіти – 5, спортивних закладів -8, закладів професійно-технічної освіти -5.

 Відповідно до ст.27 Закону України "Про Державний бюджет України на 2016 рік" передано видатки на підготовку робітничих кадрів у професійно-технічних закладах на фінансування з місцевих бюджетів. Професійно-технічні навчальні заклади беруть участь у загальноміських заходах, здають звітність та планування щодо контингенту, навчально-виробничої та фінансової діяльності.

Виникає потреба у здійсненні контролю за дотриманням законодавства у галузі освіти, Державного стандарту загальної середньої освіти та вимог базового компонента дошкільної освіти відповідними навчальними закладами усіх типів  і форм власності. Збільшується контингент дітей, а відповідно і збільшується кількість груп у садках. Щороку проводиться облік дітей дошкільного віку, які проживають у місті Черкаси. Кількість  облікованих дітей щороку збільшується.

З 2014 року проводиться влаштування в ДНЗ дітей, які прибули з тимчасово окупованої території України. Крім цього, з 2013 року ведеться електронний реєстр влаштування дітей в ДНЗ міста.

У зв’язку з оптимізацією роботи управління освіти замість відділу навчально-методичної роботи необхідно створити відділ загальної середньої та професійно-технічної освіти, відділ виховної роботи та соціального захисту об'єднати із сектором дошкільної освіти для створення відділу дошкільної, позашкільної освіти та соціального захисту (скорочується по управлінню 1 шт.од.).

У зв'язку з розширенням повноважень по управлінню культури (додається             1 шт.од.) потребує створення у складі управління:

- сектору культурно - просвітницьких закладів – для покращення умов розвитку закладів культури міста та ефективної координації та вдосконалення їх діяльності, з метою більш якісного проведення культурно - мистецьких проектів та впровадження сучасних, креативних форм організації дозвілля громади міста, ефективного проектного менеджменту та розвитку креативних індустрій в сфері культури і мистецтва;

- сектору мистецьких проектів та організаційно-масової роботи – для надання організаційної та методичної допомоги початковим спеціалізованим мистецьким навчальним закладам, проведення перевірок діяльності шкіл естетичного виховання, проведення атестації педагогічних працівників шкіл естетичного виховання.
 У зв’язку з розширенням повноважень департаменту відповідно до останніх змін у законодавстві, для забезпечення належного та своєчасного контролю окремих питань фінансово-господарської діяльності, здійснення моніторингу проведення закупівель, розробки прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та для забезпечення належної організації оплати праці працівників потребує реорганізація відділу планування, бухгалтерського обліку та звітності та створення управління фінансів та планування (додається 2 шт.од.).


У 2013 році створено управління у справах сім’ї, молоді та спорту,  у складі якого два відділи: сім’ї та молоді та фізичної культури та спорту. У зв’язку  з передачею центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, а також повноважень по питаннях сім’ї департаменту соціальної політики Черкаської міської ради  пропонується реорганізувати управління у справах сім’ї, молоді та спорту в управління молоді та спорту (відділ фізичної культури та спорту і сектор молодіжної політики, оздоровлення та відпочинку дітей).


 Відповідно до Регламенту виконавчого комітету Черкаської міської ради для ведення діловодства в департаменті освіти та гуманітарної політики замість сектору кадрової роботи потребує створення відділу організаційно-кадрової роботи (додається 1 шт.од.).

4. Скорочення чисельності департаменту економіки та розвитку Черкаської міської ради на 10 штатних одиниць. Було 41 шт.од., буде 31 шт.од.
У зв’язку з розширенням повноважень виконавчих органів Черкаської міської ради відповідно до Закону України «Про публічні закупівлі» та прийняття виконавчим комітетом Черкаської міської рішення ради від 16.05.2017 № 514 «Про внесення змін до рішення виконавчого комітету Черкаської міської ради від 16.08.2016 № 1022 «Про визначення центральної закупівельної організації із закупівлі товарів, робіт і послуг за державні кошти» пропонується скоротити відділ розвитку конкуренції (4 шт.од.).

Крім цього, пропонується скоротити чисельність департаменту економіки та розвитку за рахунок чисельності відділу стратегічного розвитку (1 шт.од.), відділу контролю за діяльністю комунальних підприємств та тарифного регулювання (1 шт.од.), відділу приватизації (1 шт.од.), відділу оренди та контролю за виконанням договорів (1 шт.од.), відділу супроводу оформлення майнових прав та приватизації житла (1 шт.од.), а також керівної посади – заступника директора департаменту (1 шт.од.), оскільки нині на 41 шт.од. тільки заступників директора департаменту 4 шт.од. 

5. Чисельність департаменту архітектури та містобудування Черкаської міської ради збільшується на 1 штатну одиницю, а також змінюється його структура. Було 48 шт.од., буде 49 шт.од.

З метою належного виконання Програми соціально-економічного і культурного розвитку міста Черкаси на 2017 – 2019 роки, затвердженої рішенням Черкаської міської ради від 07.06.2017 № 2-2182, на підставі рішень виконавчого комітету Черкаської міської ради від 15.05.2017 № 500 та від 16.05.2017 № 514, керуючись розпорядженням міського голови від 17.05.2017 №239-р, стосовно створення виконавчими органами міської ради власних тендерних комітетів, виникла необхідність внесення змін до організаційної структури департаменту архітектури та містобудування Черкаської міської ради та утворення в складі департаменту планово-економічного відділу чисельністю 3 шт.од. за рахунок скорочення чисельності відділу реклами та дизайну міського середовища (1 шт.од.) та відділу документообігу та адміністративного забезпечення (1 шт.од.).

До основних функцій планово-економічного відділу планується віднести наступне:

· вирішення питань, щодо здійснення закупівель товарів, робіт і послуг для забезпечення потреб територіальної громади, відповідно до Закону України «Про публічні закупівлі»;
· збір, підготовка пропозицій до програми соціально-економічного і культурного розвитку міста Черкаси, щодо переліку об’єктів капітального ремонту, реконструкції, будівництва, що фінансуються за рахунок коштів бюджетів всіх рівнів, 

· затвердження та внесення змін до Календарного плану виконання дій по програмі соціально-економічного і культурного розвитку міста Черкаси.

· складення бюджетних запитів; 

· підготовка паспорту програми;

· формування кошторисів по спеціальному фонду за кодами функціональних класифікацій видатків, планів асигнувань спеціального фонду міського бюджету (за винятком власних надходжень бюджетних установ та відповідних видатків), зведення показників спеціального фонду кошторису, довідок про зміни до кошторису, довідок про зміни до плану  спеціального фонду бюджету (за винятком власних надходжень бюджетних установ та відповідних видатків) на відповідний бюджетний рік.

· здійснення аналізу відповідних оплат за укладеними договорами.

· забезпечення своєчасного та повного освоєння запланованих обсягів фінансування.

Враховуючи зазначене вище, загальна чисельність керівництва та виконавчих органів ради зменшиться на 1 шт.од., з 570,5 до 569,5.

	Виконуючий повноваження 

директора департаменту

управління справами 
та юридичного забезпечення

Черкаської міської ради
	
	
	
	
	В. І. Шабанов




_1397890189

